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СТАТИСТИКА
«У профсоюзов особая роль. Вы законодательно наделены широкими полномочиями для защиты трудовых 

прав граждан, и ваш большой, во многом без всякого преувеличения уникальный опыт надёжного партнёрства 
с государством в этой сфере невозможно переоценить.»

В.В. Путин

ПРЕЗИДИУМ
КУРСКОЙ ГОРОДСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ:

Боева Марина Викторовна - председатель Курской городской организации 
Профсоюза

Сутырина Елена Владимировна – заместитель председателя Курской 
городской организации Профсоюза, председатель ППО
МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 116»

Шишкова Светлана Александровна - заместитель председателя Курской 
городской организации Профсоюза, председатель ППО
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 15»

Коробкова Наталья Алексеевна – педагог дополнительного образования 
МБУ ДО «Дворец пионеров и школьников города Курска»

Корогодина Елена Николаевна – председатель ППО
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 82»

Сеидов Руслан Гадирович – председатель Молодежного совета
учитель информатики МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 43
им. Г.К. Жукова»

Сидорова Галина Ивановна – председатель ППО
МКУ «Научно-методический центр г. Курска»

Темнова Марина Леонидовна – председатель ППО
МБУ ДО «Дом детского творчества Железнодорожного округа»

Отраднова Татьяна Александровна - председатель ППО
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 71»

Форова Лариса Николаевна – председатель ППО
МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 
деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 76»

Шаталова Людмила Александровна – председатель ППО
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 34 им. В.М. Бочарова»

СТАТИСТИКА
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СТАТИСТИКА

4
ШТАТНЫХ

СОТРУДНИКА

АППАРАТ
КУРСКОЙ ГОРОДСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ:

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ЮРИСТ

ГЛАВНЫЙ 
СПЕЦИАЛИСТ

ГЛАВНЫЙ 
БУХГАЛТЕР
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СТРУКТУРА КУРСКОЙ ГОРОДСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ
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ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОГО СОСТАВА ППО
В 2023-2024 ГГ.

«В современных условиях профсоюзной организации, чтобы эффективно защищать права и представлять 
интересы членов Профсоюза, необходимо постоянно бороться за сохранение численности и, как следствие, 
финансовую стабильность организации».
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ОХВАТ ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ, %

ППО, ГДЕ ОХВАТ ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ
ОТ 90 ДО 100 %
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99

НАШИ ФЛАГМАНЫ

СТАТИСТИКА

49 первичных профсоюзных организаций имеют 100% профсоюзное 
членство (в 2023 году – 47 организаций):

В 58 первичных профсоюзных организациях охват профсоюзным 
членством составляет от 90 до 99% (в 2023 году – 54 организации):

В 35 первичных профсоюзных организациях охват профсоюзным 
членством составляет от 80 до 89%:

7, 10, 17, 18, 43, 54, гимназия № 44;

2, 5, 13, 15, 19, 22, 30, 31, 34, 35, 36, 45, 46,  47, 49, 
50, 52, 53, 57, 58, 61, Курская школа, вечерняя 
школа № 9;

3, 8, 9, 11, 12, 14, 16, 27, 28, 29, 32, 37, 38, 
42, 51, 59, 62, лицей № 21, гимназия № 25, 
гимназия № 63, прогимназия «Радуга», 
школа-интернат № 4, школа-интернат № 5;

2, 7, 8, 9, 10, 11, 15, 18, 20, 23, 40, 48, 57, 65, 69, 71, 
72, 76, 79, 82, 83, 85, 86, 88, 91, 95, 96, 102, 103, 
104, 105, 108, 110, 112, 113, 117, 119, 121, 129, 130;

3, 4, 5, 12, 14, 16, 17, 19, 21, 33, 37, 50, 54, 70, 77, 
78, 80, 81, 84, 92, 93, 98, 99, 115, 116, 122, 124, 126, 
127, 128, 134;

6, 24, 31 ,51, 62, 67, 87, 107, 120, 135;

комитет образования города Курска, 
«Центр Оберег».

Дворец пионеров и школьников, Центр детского 
творчества, детский дом искусств «Ритм»,
ОЦ им. У. Громовой.

Дворец детского творчества, центр «Гармония».

ППО СОШ (7)

ППО СОШ (23)
(в 2023 году - 19)

ППО СОШ (23)

ДОУ (40)

ДОУ (31)
(в 2023 году - 31)

ДОУ (10)

УДО и другие (2)

УДО и другие (4)

УДО и другие (4)
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В 14 первичных профсоюзных организациях охват профсоюзным 
членством составляет от 70 до 79%:

В 3 первичных профсоюзных организациях охват профсоюзным 
членством составляет от 60 до 69%:

В 1 первичной профсоюзной организации охват профсоюзным 
членством составляет от 50 до 59% - Курская школа «Ступени»

До 50% профсоюзное членство в 3 организациях:СОШ № 40,
СОШ № 56, школа – интернат № 3

1, 20, 33, 41, 48, 55, 60, гимназия № 4, лицей № 6;

39, лицей – интернат № 1, школа-интернат № 2

1, 97, 123, 131;

Дом детского творчества Железнодорожного 
округа, Научно – методический центр г. Курска.

- 01.01.2024 г.
- 01.01.2025 г.

ППО СОШ (8)

ППО СОШ (3)

ДОУ (4)

УДО и другие (2)

СТАТИСТИКА

ППО, ГДЕ ПОВЫСИЛСЯ ПРОЦЕНТ 
ОХВАТА ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ 
(2023-2024 гг)

УДО (2)

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0
95,7%

90,5%
93,5%

78,5%
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СТАТИСТИКА

ШКОЛЫ (30)
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90,0

100,0

83,0%

78,8%

93,9%

82,6%
80,0%

75,5%

80,3%

72,3%

84,0%

79,3% 79,7%
76,5%

96,1%
92,6%

83,3%

84,9%83,8%

98,8%

93,8% 94,7%
92,5% 94,3%

73,8%

76,4%

66,7%

92,9%

89,8%

80,3%

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0
92,0%

84,4%

76,2%
73,8%

76,5%
72,0%

91,7%
89,9%

83,5%

74,7%

68,8%

63,0%

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0
96,4%94,8%

97,8%

81,5%
84,0%

74,8%

80,9%
83,5%

78,1%

85,6%

79,7%

57,2%

46,5%

93,2%92,5%

62,8%

48,0%

86,8%
84,4%

76,1%
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ДОУ (30)
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81,8%

77,3%

91,8%
89,6%

93,2%
92,6%

88,2%

70,8%

83,6%
81,1%

93,3%
91,7%

93,8%
91,9%

84,6%

93,2%
91,3%

84,4%

78,0%

89,8%
87,8%

98,4%

72,9%

93,0%
90,1%

94,5%
91,8%

78,6%

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0 97,4%

73,0%

98,5%

91,9%

100%
96,0% 93,0%92,8%

100%
96,0%

100%

93,8%

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0 98,2%
97,1%

100%
97,3%

88,6%86,6% 84,5%

97,2%

93,1%

77,3%76,7%

94,7%
92,1%

95,5%
93,3%

98,4%

95,6%

76,9%74,1%

83,1%

СТАТИСТИКА
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ППО, ГДЕ СНИЗИЛСЯ  ПРОЦЕНТ 
ОХВАТА ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ 
(2023-2024 гг)

УДО (2)

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0

76,2%

94,4%

80,0%
83,9%

- 01.01.2024 г.
- 01.01.2025 г.

ШКОЛЫ (24)

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0

71,0%

78,7%

83,0%
95,9%

80,3%
72,3%

84,0%

79,3%

90,4%
98,2%

81,1%
92,7%

86,7%
88,2%

78,8%

85,2%

88,9%

70,6%

77,6%

84,4%
87,3%

97,4%
100%

93,1%
94,3%

75,7%76,0%
79,1%

94,3%

73,8%

92,5%

95,2%

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

80,0

100,0

90,0
94,4%95,8% 95,6%

97,8%

75,6%

80,3%

92,7%
93,3%

37,2%

44,4%

81,4%84,7%
92,4%

96,8%

90,5%
92,7%

СТАТИСТИКА
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ДОУ (10)

СТАТИСТИКА

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0 96,2%
98,2%

94,7%96,1%
91,9%

94,1% 95,2%

80,3%
84,4%

98,3%

50,0

60,0

70,0

80,0

90,0

100,0
94,9%95,3%

91,1%
93,5%

70,0%

84,1%

94,1%

98,6%

81,3%

88,0%
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СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 
«Необходимо, не откладывая, активизировать работу в формате «власть - работодатели - профсоюзы», 

задействовать возможности трёхсторонних комиссий на всех уровнях. Словом, наладить постоянный, 
заинтересованный, продуктивный диалог, сделать всё необходимое, чтобы не ущемлялись трудовые права 
граждан, чтобы всегда была адекватная реакция на все случаи бездушного отношения к людям»

В.В. Путин 

Территориальное отраслевое соглашение по регулированию социально – 
трудовых отношений в системе образования города Курска на 2020 – 2026 гг.

В 164 организациях заключены и действуют коллективные договоры между 
работодателем и коллективом работников организации.

100% охват коллективно-договорным регулированием первичных 
профсоюзных организаций в 2024 году.

В коллективных договорах сформулированы обязательства сторон, а также 
дополнительные правовые и профессиональные гарантии работников, их льготы 
и преимущества, предоставляемые меры социальной поддержки.

65 новых коллективных договоров было заключено в 2024 году:
СОШ №№ 2, 5, 7, 9, 17, 18, 19, 29, 30, 31, 33, 36, 43, 47, 55, 61, 62, вечерней 

школе № 9, гимназии № 44, прогимназии «Радуга», интернате № 5, ОКОУ 
«Курская школа», ОКОУ «Курская школа «Ступени»;

ДОУ №№ 1, 2, 7, 10, 17, 18, 24, 37, 40, 48, 50, 70, 72, 76, 81, 82, 83, 84, 87, 88, 
91, 95, 97, 99, 103, 104, 107, 108, 110, 113, 115, 120, 122, 127, 128, 129, 134, 135; 

УДО: Дом детского творчества Железнодорожного округа, Центр «Гармония», 
Центр «Оберег»

4 организации пролонгировали действие коллективного договора в 2024 году:
Школы №№ 40, 46, школа-интернат № 3, ДОУ № 8.

Конкурс Федерации профсоюзов Курской области «На лучший 
коллективный договор»: победитель - детский сад № 113 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО
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ОТЧЁТНО - ВЫБОРНАЯ КАМПАНИЯ
«Там, где профсоюзные организации действуют активно и вместе с тем ответственно, содержательно, 

создаются эффективные системы коммуникаций между трудовыми коллективами и работодателями, 
результативно решаются вопросы, связанные с повышением заработной платы, улучшением условий труда, 
отдыха».

В.В. Путин

14 мая состоялась VIII отчётно- выборная конференция Курской 
городской организации Общероссийского Профсоюза образования

244 делегата от 164 ППО
12 гостей конференции:

руководители образовательных организаций, ветераны педагогического 
труда и молодые педагогические работники

Среди гостей:
• заместитель Главы Администрации города Курска Котляров Сергей 

Александрович

• председатель постоянного комитета по образованию, науке и культуре 
Курской областной Думы, директор МБУ ДО «Дворец пионеров и 
школьников города Курска» Александр Петрович Трубников

ОТЧЁТНО - ВЫБОРНАЯ КАМПАНИЯ
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Председателем Курской городской организации Общероссийского 
Профсоюза образования единогласно избрана Боева Марина Викторовна

164 ППО провели отчётно – выборные собрания
30 председателей избраны впервые

23% обновление состава председателей ППО

ПОРТРЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

ОТЧЁТНО - ВЫБОРНАЯ КАМПАНИЯ
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ОХРАНА ТРУДА

ОХРАНА ТРУДА 
«Важнейший социальный эффект от реализации мер по охране труда – это сохранение здоровья 

работающих, сокращение количества несчастных случаев и заболеваний на производстве». 

Расходы на улучшение условий труда в образовательных организациях:
• медицинские осмотры – 22,786 млн. руб.
• специальная оценка условий труда – 1,682,2 млн. руб.
• обучение по охране труда – 0, 993, 3 млн. руб.
• средства индивидуальной защиты – 1096,56 млн. руб.
• возврат средств через Фонд социального страхования – 68,7 тыс. руб.

На финансирование мероприятий по охране труда учреждениями
в 2024 году всего было израсходовано 31 742,9 млн. рублей.

Обучение по охране труда 
прошли:
• председатели ППО
• руководители ОУ
• специалисты по охране 

труда
• уполномоченные по 

охране труда
• внештатные технические 

инспекторы труда

Внештатные технические инспекторы труда:

Басистая Яна Владимировна – заместитель председателя ППО «Средняя 
общеобразовательная школа № 62»

Зубова Елена Ивановна – председатель ППО МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 
28», член горкома Профсоюза

Корогодина Елена Николаевна – председатель ППО МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 82», член президиума горкома Профсоюза

Меркулова Олеся Юрьевна – председатель ППО МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 112», член горкома Профсоюза

Тишина Анастасия Юрьевна – учитель начальных классов МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 50 имени Ю.А. Гагарина»

Гайдарь Дмитрий Александрович – юрист аппарата Курской городской 
организации Профсоюза.
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ПЛАНОВЫЕ ПРОВЕРКИ 
Региональная профсоюзная тематическая проверка «Состояние охраны 

труда в кабинетах повышенной опасности в образовательных организациях 
Курской области»:

СОШ: №№ 2, 3, 8, 18,19, 39, 40, 54;
Школы – интернаты: №№ 2, 4.

К проверке были представлены: 
• положение о системе управления охраной труда (раздел Положения о 

СУОТ, описывающий условия труда в кабинетах повышенной опасности и 
(или) соответствующий локальный нормативный акт);

• приказ о распределении обязанностей и ответственности в области охраны 
труда и безопасности образовательного процесса;

• реестр обученных по охране труда;
• программы инструктажей по охране труда, журналы регистрации;
• положение о единых типовых нормах выдачи средств индивидуальной 

защиты и смывающих средств;
• карты оценки уровней профессиональных рисков и специальной оценки 

условий труда; 
• инструкции и правила по охране труда;
• положение об административно-общественном контроле, журнал 

регистрации;
• акты-разрешения на проведения занятий в кабинетах повышенной 

безопасности.

Проверки готовности муниципальных образовательных организаций к 
новому учебному году: 85 ДОУ, 62 СОШ, 6 УДО

РЕЗУЛЬТАТЫ:
Подготовлены справки, представления для устранения нарушений
в течение месяца. Работа по устранениям выполнена.

ОХРАНА ТРУДА
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ПРАВОЗАЩИТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ПРАВОЗАЩИТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
«Социальное партнерство как особая система взаимоотношений работников и работодателей (их 

представителей) является не только способом защиты прав, но и возможностью предотвращать нарушение 
прав работников, а также способом реализации их интересов для улучшения положения работников по 
сравнению с тем, что заложено в трудовом законодательстве и иных НПА в сфере труда». 

Внештатные правовые инспекторы труда: 

Беляева Ларису Владимировна – председатель ППО МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 61 имени П.А. Михина»,  член горкома Профсоюза

Дмитриева Ольга Николаевна – заместитель директора по воспитательной 
работе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 49», член горкома 
Профсоюза

Лашова Наталья Викторовна - заведующий МКДОУ «Детский сад 
присмотра и оздоровления № 77», член горкома Профсоюза

Отраднова Татьяна Александровна – председатель ППО МБДОУ «Детский 
сад комбинированного вида № 71», член президиума горкома Профсоюза

Соколова Галина Васильевна – директор МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 51», член горкома Профсоюза

Гайдарь Дмитрий Александрович – юрист аппарата Курской городской 
организации Профсоюза.

ПЛАНОВЫЕ ПРОВЕРКИ
«Соблюдение в образовательных организациях трудового законодательства 

при принятии локальных нормативных актов»
СОШ: №№ 22, 33, 36, 47, 48, интернат №5;
ДОУ: №№ 84, 104, 107, 117.

К проверке были представлены: 
• коллективный договор; 
• правила внутреннего трудового распорядка;
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• положение об оплате труда;
• положение о стимулирующих выплатах;
• штатное расписание; 
• приказы (распоряжения) об утверждении ЛНА и иные;
• тарификационные списки;
• расчетные листки;
• положение о работе комиссии по распределению стимулирующих выплат;
• правила и инструкции по охране труда для работников;
• график отпусков работников;
• локальные нормативные акты, регулирующие трудовые правоотношения 

в части проведения аттестации педагогического работника с целью 
подтверждения соответствия занимаемой должности;

• протоколы заседаний профкома ППО.
Проверки готовности муниципальных образовательных организаций к 

новому учебному году: 85 ДОУ, 62 СОШ, 6 УДО

РЕЗУЛЬТАТЫ:
Подготовлены справки, представления для устранения нарушений
в течение месяца. Работа по устранениям выполнена.

2530 консультаций дано
 членам Профсоюза в 2024 году:

• нарушения трудовых прав;
• финансовые нарушения;
• оплата труда;
• увольнение;
• сокращение;
• нагрузка;
• аттестация;
• меры социальной поддержки 

молодых педагогов;
• отпуск.

16 членам профсоюза, осуществлявшим педагогическую деятельность, 
оказана помощь в подготовке исковых заявлений для обращения в суд по вопросу 
реализации права на пенсию.

В 4 случаях правовые инспекторы труда непосредственно принимали участие 
в судебных заседаниях, представляя интересы членов Профсоюза, нуждающихся 
в защите прав в судебном порядке.

2 млн. 825 тыс. рублей составила экономическая эффективность правозащитной 
работы в 2024 году.

ПРАВОЗАЩИТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
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ПРОФСОЮЗНЫЕ КОНКУРСЫ,
ФЕСТИВАЛИ

ПРОФСОЮЗНЫЕ КОНКУРСЫ,
ФЕСТИВАЛИ
«Дух коллективизма, энтузиазм, сплочённость всегда были, остаются и наверняка останутся 

отличительными чертами профсоюзного движения, да и нашего национального характера и всегда, 
безусловно, будут востребованы».

В.В. Путин

Конкурс территориальных 
организаций ЦФО 
Общероссийского Профсоюза 
образования «Мы – профсоюзная 
команда»

3 место - команда Курской
городской организации Профсоюза 

Всероссийский конкурс 
профессионального мастерства 
«Арктур» для педагогов 
дополнительного образования – 
участие Боженовой К.В., педагога дополнительного образования Центра 
детского творчества.

Всероссийский творческий конкурс - фестиваль педагогических 
работников «Виват, таланты!»

1 место - номинация «Фотография. Видеоролик. Анимация» – Дурнева Ю.С.
(ППО детского сада № 103) 

Лауреат 3 степени – номинация «Танцевальное искусство» - ППО школы № 
61 (председатель ППО – Беляева Л.В.)

Всероссийский конкурс «Первый учитель»
Обладатель премии 

Общероссийского Профсоюза 
образования в номинации «За 
гражданскую активность» - Головинова 
Анастасия (Сертификат на 100 тысяч 
рублей) (ППО школы – интерната № 2)

Всероссийский конкурс «Учитель 
здоровья»

победитель в номинации «За 
верность профессии» Корольчук Е.С.
(ППО школы – интерната № 2)

Всероссийский конкурс «Профсоюзный репортер»
диплом участника конкурса – ППО детского сада № 113 - Холодова О.В.,

Шахворостова О.В.
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Областной фотоконкурс «Профсоюзы в действии» 
1 место - ППО детского сада № 80 (председатель ППО – Озерова В.В.),

ППО детского сада № 113 (председатель ППО – Холодова О.В.)

Межрегиональный фестиваль профессионального мастерства педагогов 
дошкольных образовательных учреждений «Орбита профессионалов» 

участие профессионального клуба «Воспитатели Курска»

Городской конкурс мотивационных видеороликов «Профсоюз – это 
решение»

Гран-при - ППО СОШ № 50 (председатель ППО – Плешакова Н.В.)

Среди школ и учреждений дополнительного образования:
1 место - ППО школы № 2 (председатель ППО - Скулкова Е.Г.);
2 место – ППО ДИ «Ритм» (председатель ППО – Тришина Е.В.);
3 место – ППО школы № 53 (председатель ППО – Солдатова Т.А.).

Среди дошкольных образовательных организаций:
1 место – ППО детского сада № 72 (председатель ППО – Горелых С.И.);
2 место – ППО детского сада № 104 (председатель ППО – Кудинова Е.В.);
3 место – ППО детского сада № 3 (председатель ППО – Савенкова О.А.),

ППО детского сада № 82 (председатель ППО – Корогодина Е.Н.).

ПРОФСОЮЗНЫЕ КОНКУРСЫ,
ФЕСТИВАЛИ
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Смотр самодеятельного художественного творчества работников системы 
образования города Курска «Портрет семьи в интерьере времени»

Приняли участие 136 образовательных организаций: 
• 79 дошкольных учреждений 
• 51 школа
• 6 учреждений дополнительного образования.

Курская городская организация Общероссийского Профсоюза 
образования – соучредитель конкурсов профессионального мастерства:

•  «Учитель года», 
• «Воспитатель года», 
• «Самый классный классный», 
• «Сердце отдаю детям», 
• «Педагогический дебют», 
• «Педагог - психолог»
• смотра самодеятельного художественного творчества работников системы 

образования города Курска
• спартакиады среди работников системы образования города Курска
• туристского слета
• форума молодых педагогов
• конкурса «На лучшую организацию школьного питания»

ПРОФСОЮЗНЫЕ КОНКУРСЫ,
ФЕСТИВАЛИ
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ПРОФСОЮЗНАЯ НЕДЕЛЯ

ПРОФСОЮЗНАЯ НЕДЕЛЯ
Профсоюзная неделя под девизом «Мы – в команде Профсоюза!», 

посвященная Дню профсоюзов в Курской области.

Приняли участие 90 первичных профсоюзных 
организаций

МРОПРИЯТИЯ ПРОФСОЮЗНОЙ НЕДЕЛИ:
• профсоюзные уроки в старших классах школ;
• лицей № 21, школы №№ 32, 34, 46, 48, 50, 51, 52, 53, 60, 62, гимназия № 63, 

школа-интернат № 2;
• мастер-классы в детских садах и учреждениях дополнительного образования 

под названием «Профподарок», «Профукрашение» по изготовлению 
профсоюзной символики: открыток, значков, украшений;

• конкурсы на лучшее стихотворение, песню о профсоюзе;
• фотовыставки, видеоролики ярких событий профсоюзной жизни «Мы – в 

команде Профсоюза!», «Профсоюз – это решение!», «Профсоюз – это у нас 
семейное», «Оздоравливаемся с Профсоюзом»;

• конкурс мотивационных видеороликов «Профсоюз – это решение!»;
• конкурс на лучшую страницу в социальной сети ВКонтакте. Просветительская 

работа в образовательных организациях под девизом «Сильная первичка – 
сильный профсоюз»;

• приняты заявления о вступлении в Общероссийский Профсоюз образования, 
торжественное вручение профсоюзных билетов нового образца;

• внесены данные новых членов Профсоюза в АИС «Единый реестр электронных 
профсоюзных билетов»;

• профсоюзные собрания;
• гуманитарные и благотворительные акции помощи участникам СВО и членам 
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СПОРТИВНАЯ РАБОТА

Профсоюза, пострадавшим от боевых действий на территории области;
• ежедневная утренняя гимнастика для членов профсоюза;
• спортивно-оздоровительные акции: Веселые старты, Дни здоровья, 

Витаминные дни, велопробеги под девизом «Зарядись энергией Профсоюза».

СПОРТИВНАЯ РАБОТА
Федеральный проект «Профсоюз – территория здоровья»

Участие во Всероссийской акции «PROгимнастика» - ППО детского сада 
присмотра и оздоровления № 2 (председатель ППО – Гуторова Н.В.) 

Межрегиональный туристский фестиваль учащейся молодежи и 
туристской общественности «Под облаками»:

2 место - сборная команда «Пилигрим» Курской городской организации 
Профсоюза 

Областной туристский слет педагогов образовательных организаций 
Курской области

1 место - сборная команда педагогов города Курска

Спартакиада среди работников образования Курской области
1 место - сборная команда работников образования города Курска

Кубок Федерации профсоюзов Курской области по волейболу
1 место - сборная команда Курской городской организации Профсоюза 

Кубок Федерации профсоюзов Курской области по шахматам
3 место - сборная команда Курской городской организации Профсоюза 

Спартакиада среди работников системы образования города Курска:
• лыжный кросс;
• шахматный турнир;
• соревнования по волейболу;
• соревнования по плаванию;
• соревнования по настольному теннису.
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144 профсоюзные организации приняли участие - 
около 2000 человек

ИТОГИ СПАРТАКИАДЫ
Среди школ и учреждений дополнительного образования: 
1 место - команда МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 имени
Героя Советского Союза летчика – космонавта И.П. Волка»
2 место - команда МБОУ «Гимназия № 4»
3 место - команда МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 49»

Среди дошкольных образовательных организаций:
1 место - команда МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 104»
2 место - команда МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 9»
3 место - команда МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 122»

Команды – победители и призеры награждены кубками, дипломами
Курской городской организации Общероссийского Профсоюза
образования подарочными сертификатами магазина «СПОРТМАСТЕР».

СПОРТИВНАЯ РАБОТА
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Акция «Всей семьей – на каток!» - приняли 
участие более 300 членов профсоюза

В первичных профсоюзных организациях спортивно-оздоровительные 
акции: 

• утренняя зарядка;
• сдача норм ГТО;
• веселые старты;
• спортивные турниры;
• дни здоровья;
• велопробеги;
• витаминные дни.

СПОРТИВНАЯ РАБОТА
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ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА
«Наша задача — обеспечить право каждого члена профсоюза на профсоюзную информацию. Необходимо 

сделать всё, чтобы информационная работа на всех уровнях в полной мере способствовала главным целям 
профсоюза - защите законных прав и интересов работников, распространению профсоюзной идеологии, росту 
авторитета профсоюзов в обществе, мотивации профсоюзного членства и организационному укреплению 
профсоюзных рядов».

Программа Курской городской организации Профсоюза 
«Информационная работа в Курской городской организации 
Общероссийского Профсоюза образования»

• сайт Курской городской организации Общероссийского Профсоюза 
образования 

• официальная группа «Профсоюз образования города Курска» в 
социальной сети ВКонтакте 

• группа горкома профсоюза в WhatsApp 
• группа горкома профсоюза в Telegram 
• электронная почта
• публичные отчеты
• статьи в газете «Наш профсоюз»;
• публикация в журнале «VIP».

4% доля профсоюзного бюджета Курской городской организации 
Профсоюза на информационную работу

Информационная работа в ППО
• созданы страницы ППО в социальных сетях ВКонтакте
• созданы профсоюзные страницы на сайтах образовательных организаций

Городской конкурс на лучшую страницу первичной профсоюзной 
организации в социальной сети «ВКонтакте» 
1 место – ППО детского сада № 19 (председатель ППО – Чичканова О.М.);
2 место – ППО детского сада № 113 (председатель ППО – Холодова О.В.);
3 место – ППО детского сада присмотра и оздоровления № 2

(председатель ППО – Гуторова Н.В.)
Благодарность за активное участие в конкурсе - ППО Гимназии № 63 
«Академия успеха» (председатель ППО – Бондарева Н.А.)
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Федеральный проект Общероссийского Профсоюза образования 
«Цифровой профсоюз»: реализация проекта продолжается!
• единый электронный профсоюзный билет
• автоматизация учёта и сбора статистических данных 
• формирование статистической отчетности в автоматизированной форме

На 1 января 2025 года на электронном учете в 
Курской городской организации Профсоюза состоят

10 348 членов профсоюза (98%)

Процент стоящих на учете в 
АИС от общего количества 
членов профсоюза

96,40%

Процент стоящих на учете в 
АИС от общего количества 
членов профсоюза

98%

01.01.2024 01.01.2025

ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

164

10259

164

10348
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РАБОТА С МОЛОДЫМИ ПЕДАГОГАМИ

РАБОТА С МОЛОДЫМИ ПЕДАГОГАМИ
«Эффективное развитие отрасли образования и ее профессионального союза невозможно без 

эффективной работы молодых педагогов, ведь они – главный источник инициатив, новых идей и 
преобразований»

МОЛОДЕЖЬ – НАШ СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ВЫБОР!
Участие команды Молодежного совета:
• февраль - конкурс территориальных 

организаций ЦФО Общероссийского 
Профсоюза образования «Мы – 
профсоюзная команда»

• февраль - акция «Всей семьей на каток»
• март - городской конкурс 

профессионального мастерства молодых 
педагогов «Педагогический дебют»

• март - смотр самодеятельного 
художественного творчества работников 
системы образования города Курска

• март, июнь, декабрь - региональный Кубок КВН работающей молодежи
• май - региональная акция «Солдатские обелиски»
• октябрь - региональная акция «Скажи СПАСИБО своему Учителю»
• июнь, октябрь - региональный фестиваль работающей молодежи «Юность»
• ноябрь - конкурс мотивационных видеороликов «Профсоюз – это решение»

Декабрь - Поездка Молодежного совета в Москву

Семинар «Лидер молодежного 
педагогического движения 
Профсоюза»:

обмен опытом работы 
Молодежного совета Курской 
городской организации Профсоюза 
и Столичной ассоциации молодых 
педагогов (г. Москва)

Экскурсия Молодежного 
совета в Государственную Думу 
Российской Федерации

Круглый стол с депутатом 
Государственной Думы Российской Федерации Екатериной Владимировной 
Харченко

Посещение театра комедии, экскурсия на ВДНХ
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ПРОФСОЮЗНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ПРОФСОЮЗНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«Считаю крайне важным, чтобы развитие, укрепление профсоюзов шло в том числе на основе новых идей 

и внедрения их в повседневную практику. При этом нельзя терять уже наработанное, эффективное».

В.В. Путин

Обучение профсоюзного актива

• Школы профсоюзного актива

• Семинары для председателей ППО

• Вебинары для профсоюзного актива

• Семинары и вебинары для специалистов по охране труда и 
уполномоченных по охране труда от профкома

• Тренинги для профсоюзного актива

• Курсы повышения квалификации

• Дискуссионные площадки

• Участие молодежи во Всероссийской педагогической школе (ВПШ)

• Участие профсоюзных активистов во Всероссийском тренинг – лагере 
«Мастерская успеха»

• Участие профсоюзных активистов во Всероссийском тренинг – лагере 
«Амбассадоры здоровья»

• Участие в мероприятиях, проводимых ЦС Профсоюза
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СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ
«Чем больше благ создаётся в профсоюзной организации, тем более она эффективна. Эффективность 
деятельности председателей ППО оценивается по достижениям организации, которую они возглавляют».

Программа «Профсоюзный дисконт» 
- программа лояльности для членов 
Профсоюза, позволяющая приобретать 
товары и услуги с большой выгодой. 

Программа «ПрофПлюс». Основной 
задачей проекта «ПрофПлюс» является 
создание условий для дополнительной 
социальной поддержки членов Профсоюза 
посредством предоставления скидок 
(бонусов и привилегий) и доступа к 
сервисам в рамках проекта. 

Программа Курской городской организации Профсоюза
«Наши дети – будущее Профсоюза»

• акция «Наши выпускники»: 98 выпускников 2024 года (61 152,65 руб.) 
получили в подарок от Курского горкома профсоюза флэшку, ручку, 
брендированные логотипом Курской городской организации Профсоюза, 
памятную открытку.
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СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ

• акция «В первый класс с профсоюзом»: 254 первоклассников 2024 года
(193 588,55 руб.) получили к 1 сентября подарочные наборы, включающие в 
себя канцелярские предметы, необходимые для обучения.

• акция «Подарок новорожденному»: 178 матерей (отцов), членов 
профсоюза, получили в подарок вязаный плед для малыша (212 291 руб.)

• акция «Детство без границ»: 110 детей-инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями получили сладкие подарки и билеты на новогодние 
представления от Курского горкома профсоюза; 
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Около 1300 детей членов профсоюза получили приглашения на новогодние 
представления в областном драматическом театре им. А.С. Пушкина, областном 
Дворце культуры имени Народного артиста В.Н. Винокура, концертно – 
творческом центре имени М.С. Щепкина, Дворце пионеров и школьников.

Профильная профсоюзная смена «Лето по профсоюзному билету» на базе 
Детского оздоровительного центра имени Ульяны Громовой – оздоровлено 210 
детей членов профсоюза (затраты составили 2 120 805 тыс. руб.)

ФОНД «СОЛИДАРНОСТЬ»

471 000 рублей материальная помощь членам 
Профсоюза из Фонда «Солидарность»

157 обращений в Фонд:
• погребение близких родственников 
• покупка дорогостоящих медикаментов
• дорогое медицинское обследование
• проведение платной операции или послеоперационная реабилитация члена 

профсоюза и его детей
• длительное лечение
• трудовое увечье
• пожар, стихийные бедствия, кражи имущества
• трудные жизненные ситуации.

Оказана благотворительная помощь девочке Машеньке – 5 лет, больной 
лейкозом, дочке и внучке членов ППО СОШ № 10.
Со счетов ППО и горкома профсоюза семье было перечислено 87 тыс. руб.

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ
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БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПОМОЩЬ

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПОМОЩЬ
Профсоюз своих не бросает! 

• региональные профсоюзные 
организации

• территориальные 
профсоюзные организации

• Курская городская 
организация Профсоюза

• первичные профсоюзные 
организации

• рядовые члены профсоюза 

принимают активное участие 
в сборе гуманитарной помощи, 
денежных средств для обеспечения 
социальной защиты и материальной 
поддержки российских воинов-
участников СВО, граждан из 
приграничных районов нашей 
области, вынужденно покинувших 
территорию постоянного проживания 
в связи с обстрелами со стороны 
вооруженных формирований 
Украины в период проведения 
специальной военной операции. 

На расчетный счет Курской областной организации Профсоюза для оказания 
материальной помощи членам Профсоюза, пострадавшим от боевых действий 
на территории области, в 2024 году перечислено 512 тыс. (412 тыс. руб. – со 
счетов ППО, 100 тыс. руб. – со счета горкома профсоюза). Также члены 
Профсоюза перечисляли личные сбережения.

Работники организаций плетут маскировочные сети, работают волонтерами
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ОТДЫХ И ОЗДОРОВЛЕНИЕ
Наступает лето. Его ждут с нетерпением и взрослые, и дети. Родители планируют отпуска на этот 

период, чтобы съездить отдохнуть вместе с детьми. Едут к морю, к родным в деревню, на турбазу, в санаторий. 
Большинство путевок рассчитаны именно на 2 недели. А лето - три месяца. Как сделать так, чтобы оно 
запомнилось, чтобы дети окрепли и отдохнули? Можно воспользоваться программами летней оздоровительной 
кампании от Профсоюза!

Санатории Курской 
и Воронежской 
области, Северного 
Кавказа, пансионаты 
Краснодарского 
края, республики 
Крым и республики 
Беларусь.

САНАТОРНО-
КУРОРТНОЕ 

ЛЕЧЕНИЕ

403 человека

2 897 000 р.

ОТДЫХ И 
ОЗДОРОВЛЕНИЕ

1433 человека

5 017 600 р.

ДЕТСКИЙ 
ОТДЫХ

215 человек

2 120 805 р.

ОТДЫХ И ОЗДОРОВЛЕНИЕ
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ФИНАНСОВАЯ РАБОТА
«В основу финансовой работы Курской городской организации Профсоюза положен принцип, отвечающий 

характеру деятельности Профсоюза - максимальное возвращение средств, полученных от членов Профсоюза 
в виде членских взносов, на благо самих же членов Профсоюза через результаты деятельности профсоюзных 
организаций и Профсоюза в целом».

СРЕДСТВА РАСХОДОВАЛИСЬ НА НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ:

ФИНАНСОВАЯ РАБОТА

587 300 р.

589 300 р.

631 500 р.

421 200 р.

3 214 295 р.

1 126 000 р.

405 000 р.

1 046 000 р.

подготовка и обучение профсоюзных кадров

работа с молодыми педагогами

информационно – пропагандистская работа

спортивно – оздоровительные мероприятия

культурно – массовые мероприятия

социально – благотворительна помощь

проведение конкурсов профессионального 
мастерства и конкурсов самодеятельного 
творчества работников образования

премирование профсоюзного актива и 
социальных партнеров

ОРГАНИЗАЦИЯ НОВОГОДНЕЙ КАМПАНИИ

приобретение билетов на новогодние
представления

приобретение подарков для детей-инвалидов
и детей с ОВЗ

подарки для членов Профсоюза в ППО

371 600 р.

123 793 р.

2 521 805 р.
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ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НА 2025 ГОД

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НА 2025 год
Повышение активности работы профкомов образовательных организаций 
по основным направлениям деятельности Общероссийского Профсоюза 
образования

Увеличение профсоюзного членства

Укрепление и развитие социального партнерства

Обеспечение защиты социально – трудовых, экономических, 
профессиональных и иных прав и интересов членов Профсоюза

Содействие созданию здоровых и безопасных условий труда

Повышение информированности членов Профсоюза с 
использованием современных технологий.

Обновление локальной нормативной базы в соответствии с 
изменениями в законодательстве

Разработка новых и реализация действующих программ.

1

2

3

4

5

6

7
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ОДА КУРСКОМУ ГОРОДСКОМУ 
ПРОФСОЮЗУ ОБРАЗОВАНИЯ

Спустились на землю счастливые музы,
Чтоб оду воспеть Курскому Профсоюзу!

О, союз тепла и света,
Нужных добрых дел!
Профсоюзная планета
Средь небесных тел!

Наблюдаем с восхищеньем
Твой крутой полёт!

И проводим с наслажденьем
Летний наш турслёт!

И для членов Профсоюза
Продвиженье – дело чести!

Это вовсе не обуза – 
Повторять везде всем вместе:
«Всё узнаешь, всё поймёшь,
Если в Профсоюз придёшь!»

Помощью материальной
Он поддержит и – моральной!
В благодарность Профсоюзу

Брачные крепчают узы!
Первоклассники – малышки
Получают ранцы-книжки, 

А подросшие детишки
Поступают в ВУЗы – 

Всё во имя Профсоюза!

С Профсоюзом будем рядом
Весело шагать!

В конкурсах агитбригады
Станем побеждать!

И, конечно, очень рады
Будем, как всегда,

Выступить в спартакиадах!
Скажем спорту «Да»!

И стрельбе, и волейболу,
Бегу, шахматам и лыжам!
Крепкую даёт он школу

И стремление к престижу!

Профсоюз наш объявляет конкурс фотографии!
Каждый год он обновляет

ОДА КУРСКОМУ ГОРОДСКОМУ
ПРОФСОЮЗУ ОБРАЗОВАНИЯ
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Фотобиографии!
Столько дел, мероприятий –

Трудно перечислить все!
Нашей профсоюзной братии

Подставляет он плечо!
Ветеранов чтит и помнит

И заботится о них – 
Ежедневно, неуклонно –

Как о людях дорогих!

Мы радеем с Профсоюзом
За условия труда,

Чтоб не навалилась грузом
Вдруг незваная беда!

И права с ним защищаем
Мы своих работников!

С Профсоюзом привлекаем
Всех их на субботники!

С ним в художественных смотрах
Свой талант проявим ярко,

Выйдем с транспарантом бодро,
Для детей возьмем подарки!
Съездим мы на отдых летом,
В Лазаревское, в Кисловодск!

Не забудем мы при этом
Про Шепси, Петрозаводск!

Есть хорошая привычка –
Важное мотать на ус;

Форум «Сильная первичка – сильный Профсоюз!»
И молодёжная пед.школа -

Нужная кампания!
В ней важнейшие основы

Взаимопонимания!

Наш Профсоюз – инициатор
И увлеченный вдохновитель!
Прекрасный он организатор!

Виват-виват,
Салют, Учитель!

Всё узнаешь, всё поймёшь,
Если в Профсоюз придёшь!

Автор: Иванова Ирина Николаевна,
педагог дополнительного образования 

МБУ ДО «Дворец пионеров и школьников города Курска»

ОДА КУРСКОМУ ГОРОДСКОМУ
ПРОФСОЮЗУ ОБРАЗОВАНИЯ
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ДЛЯ ЗАМЕТОК
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ОБЩЕРОССИЙСКИЙ
ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ

Курская городская
организация

ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
КУРСКОЙ ГОРОДСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

ОБЩЕРОССИЙСКОГО
ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ
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